
Las repetitivas faltas al trabajo por

“motivos justificados” están produ-

ciendo tanto en la empresa como en

el trabajador, interpretaciones que no

satisfacen a ninguna de las dos par-

tes y que conviene aclarar.

Cuando nos ausentamos del trabajo

por enfermedad grave de un fami-
liar, habrá que justificar documen-

talmente tanto la relación familiar

con el enfermo como la enfermedad

del mismo, ya que la Ley determina

que únicamente son justificadas las

faltas de asistencia, siempre y cuan-

do se acredite la suficiente gravedad

o importancia de dicha enfermedad.

Además también habrá que acredi-

tar, con un certificado,  la fecha y el

tiempo empleado en la consulta

médica, debiéndose entregar al

encargado cuando nos incorporemos

al trabajo.

Rex vuelve a renovar sus Certificados

de Calidad y Medioambiente

I n f oI n f o RexRex

Las faltas al trabajo deberán

ser debidamente justificadas

Un año más REX a vuelto a renovar sus

certificaciones en materia de Calidad y

Medioambiente. Para ello el pasado mes

de noviembre fuimos sometidos a una

exhaustiva evaluación de auditoría por

parte de AENOR, con resultado favora-

ble.

Medio Ambiente
La certificación de Gestión Ambiental

ISO 14001:2004 representa una conti-

nuidad en la política ambiental de REX,

en todos sus procesos y se manifiesta en

su compromiso de mejora continua de la

gestión ambiental, en la prevención de la

contaminación mediante procesos de

reutilización o reciclaje, y en la gestión

eficiente y racional de los recursos natu-

rales.

Calidad
Al mismo tiempo, también se ha ratifi-

cado el sello de Calidad ISO 9001:2008

que se nos otorgó hace ahora cuatro

años, garantizando una vez más, que

todas las actuaciones que realizamos en

esta materia cumplen con los requisitos

establecidos por la Norma. 

Como siempre, estas ratificaciones son

un premio al trabajo de todo el  personal

y al esfuerzo e interés por ofrecer la

máxima calidad en los servicios que

prestamos. Una vez más no queremos

dejar pasar esta oportunidad para daros

las gracias y  animaros para que sigáis

trabajando en esta línea. 
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Feliz Navidad

a todos
Faltando poco para que termine el

año y viendo el esfuerzo de todos

para salir adelante en esta época de

crisis, me gustaría agradeceros

desde aquí vuestro trabajo, empeño,

lealtad y dedicación a la empresa,

además de pediros que sigamos tra-

bajando juntos en esta misma línea

para entre todos conseguir un maña-

na mejor.

Feliz Navidad para todos, y mis

mejores deseos para que la Navidad

y el Año Nuevo os traiga a vosotros

y a vuestras apreciadas familias

todos los éxitos que deseáis para el

próximo año. 

¡Feliz Navidad!
Mario González-Director General
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Lamentamos comunicaros que

este año no vamos a celebrar la

tradicional Fiesta de Reyes. La

crisis que viven las empresas, ha

provocado que tengamos que

reducir algunos de nuestros gas-

tos, de ahí que hayamos quitado

la fiesta que tradicionalmente

celebrábamos en el mes de

enero. Es el deseo de todos que

podamos recuperarla el año que

viene.

63.409 ha sido el número de lote-

ría que compramos este año en

REX para la Lotería de Navidad.

Por otra parte, todos aquellos que

quieran jugar para el Niño, ya se

pueden pasar por la administra-

ción que hay al lado de la oficina

a comprar su décimo. A ver si

tenemos suerte!



Continúa la tendencia alcista de acci-

dentes que se viene dando durante

todo este año, por eso os recordamos a

todos que seáis muy prudentes con el

desarrollo de vuestro trabajo, sobre

todo en aquellas causas donde más

accidentes se registran como “esfuer-

zo” y “caídas mismo nivel” -especial-

mente en esta época del año-, tal y

como se puede ver en la tabla.

Según los datos facilitados por  el

Departamento de Prevención en

Riesgos Laborales, hemos aumentado

en un accidente el número de casos

durante el tercer trimestre del año en

comparación con el 2009.

Las causas siguen siendo las mismas

que las de los otros períodos analizados

durante este año: Esfuerzo, In itinere,

Caídas mismo nivel y Cortes o golpes,

continúan a la cabeza de la lista, con

una gran diferencia con respecto al

resto. 

Medidas Preventivas
Os recordamos que es muy importante

prevenir los riesgos laborales. Para ello

os indicamos algunos conceptos que

debéis tener siempre presente:

Adelantarse a la posibilidad de que los

riesgos se materialicen en forma de

daño. Evitar que el trabajo sea peligro-

so, antes de que lo sea. Analizar las

condiciones de trabajo y establecer

mecanismos para evitarlos. Evitar los

riesgos, evaluarlos, sustituir lo peligro-

so por lo que no entrañe peligro o lo

disminuya al máximo. Saber a qué

riesgos laborales estamos expuestos en

el desarrollo de nuestra actividad pro-

fesional. Estar informados de los ries-

gos inherentes del puesto de trabajo, a

las tareas que se desarrollan y sus posi-

bles consecuencias. Velar por la seguri-

dad y salud en el trabajo y por la de los

compañeros del centro. Usar adecuada-

mente las máquinas, útiles, sustancias

peligrosas y equipos de transporte.

Usar y utilizar correctamente los

medios y equipos de protección indivi-

dual (EPIS) facilitados.
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Seguridad Laboral

No se han reducido los accidentes laborales

durante el tercer trimestre del año

25
días sin accidente 

3er trimestre 2010

Continúa el mal uso por parte de algunos

empleados con la maquinaria de REX
Como ya se ha dicho desde estas líneas,

en alguna ocasión, sigue habiendo

empleados que tienen una actitud negli-

gente en lo que al cuidado de la maquina-

ria se refiere. Todavía existen casos aisla-

dos en algunos centros, de mal uso de

maquinaria, como aquellos que limpian

el cepillo de la aspiradora golpeándola

contra el suelo, o los que usan a sabien-

das máquinas en mal estado sin pensar

que al final la rotura será mayor y más

costosa. 

A Mario G. del Val, responsable en la ofi-

cina de este tema, le preocupa que toda-

vía haya gente que no sea consciente de

lo importante que es cuidar la maquinaria

“la maquina es su herramienta de trabajo

además de la imagen de la empresa, por

éstos motivos debe cuidarse y mantener-

se limpia. Pienso que es más agradable

trabajar con una máquina limpia, que no

al contrario. No olvidemos que llevar

nosotros las máquinas sucias sería una

incongruencia”.  “La máquinas con bate-

ría suponen el capítulo más costoso,

cuando basta un rato a la semana para

limpiar los bornes y rellenar los vasos

con agua destilada. Para estas máquinas

existe un impreso que el operario está

obligado a rellenar y hacerlo llegar men-

sualmente a la oficina mediante el encar-

gado o supervisor. En adelante seremos

rigurosos con el cumplimiento de este

requisito. Aunque este impreso ya se ha

repartido a toda la empresa, si alguien no

lo tiene me lo puede pedir o pasarse por

la oficina a recogerlo. Lo mismo para

cualquier duda que pudiera surgir con

respecto a este tema”.

Fuente: REX

ANÁLISIS DE SINIESTRALIDAD - TERCER TRIMESTRE 
MESES AÑOS 2007 2008 2009 2010

Julio 2 2 1 2

Agosto 3 2 3 2

Septiembre 4 3 5 6
TOTAL 9 7 9 10

CAUSAS MÁS IMPORTANTES (Acumuladas)
Esfuerzo 15 13 9 9

In Itinere* 7 5 6 3

Caída mismo nivel 5 9 2 6

Corte/Golpe 5 4 1 4

* Transporte desde el domicilio al lugar de trabajo y viceversa


